Uchwata nr 24/2022/2023
Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowe]j z Oddziatami Integracyjnymi nr 247
im. Kazimierza Lisieckiego , Dziadka”

w sprawie zmian w statucie szkoty

Na podstawie art. 80 ust.2 pkt 1, w zwigzku z art. 82 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2019r. poz. 1148 i 1078.) uchwala sie, co nastepuje:

§1

1. W statucie szkoty, w § 45. dokonuje sie nastepujacych zmian:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

ust. 1 pkt 4 otrzymuje brzmienie: ,, dba¢ o wyglad i higiene osobistg.”

ust. 1 pkt 7 otrzymuje brzmienie: ,, dbaé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb,
przestrzegac zasad kultury i wspdtzycia spotecznego.”

ust. 1 pkt 11 otrzymuje brzmienie: , dba¢ o wyglad stosowny do miejsca, wieku i ogdlnie
przyjetych norm spotecznych.”

ust. 1 pkt 13 otrzymuje brzmienie: “szanowac przekonania i poglady innych, nie uzywac
jezyka nienawisci.”

ust. 1 pkt 14 otrzymuje brzmienie: “uczeszczac do szkoty systematycznie i punktualnie.”,

ust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie: “podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz
uzywania telefonéw komadrkowych i sprzetéw elektronicznych rejestrujacych obraz i dzwiek."
ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie: “w czasie przerw miedzylekcyjnych mozna zadzwoni¢ lub
odebracd telefon - w wyznaczonym miejscu — w sekretariacie szkoty; obowigzuje catkowity
zakaz korzystania z telefonu i sprzetéw elektronicznych, poza tym miejscem,”

ust. 2 pkt 5 otrzymuje brzmienie: “naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonéw
komérkowych i sprzetéw elektronicznych rejestrujgcych obraz i dZzwiek na terenie szkoty
skutkuje wpisaniem negatywnej uwagi do dziennika Librus.”

2. W §47. dokonuje sie nastepujgcych zmian:

1)

2)

3)

4)

ust. 1. otrzymuje brzmienie: “Szkota moze wycigga¢ wobec ucznidéw konsekwencje, w
szczegodlnosci za nieprzestrzeganie statutu szkoty.”
ust. 2. otrzymuje brzmienie: “Z wnioskami o wyciagniecie konsekwencji mogg wystepowac
wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.”
po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu: “Do zachowania, za ktére uczer moze ponies¢
konsekwencje zaliczamy:
1) korzystanie z telefonéw komadrkowych i innych urzadzen elektronicznych,
2) agresywne zachowanie w stosunku do innych uczniéw i pracownikdéw szkoty,
3) brak szacunku do nauczycieli, pracownikéw szkoty oraz innych ucznidw,
4) stosowanie wulgaryzmow, obrazliwych stéw i jezyka nienawisci,
5) narazanie na niebezpieczenistwo utraty zdrowia wtasnego i innych ucznidw,
6) stosowanie szeroko rozumianych uzywek.”
ust. 3 otrzymuje brzmienie: “Uczen moze:
1) otrzymac¢ upomnienie ustne udzielone przez wychowawce, dyrektora a takze innego
nauczyciela lub pracownika szkoty (w tym wypadku o powyzszym fakcie zawsze musi zostac
poinformowany wychowawca),



2)

3)

4)
5)
6)
7)

otrzymac nagane udzielong przez dyrektora szkoty na wniosek wychowawcy klasy wraz z
powiadomieniem rodzicow w formie pisemnej, co skutkuje obnizeniem oceny z
zachowania,

otrzymacd nagane z ostrzezeniem udzielong przez dyrektora szkoty na wniosek wychowawcy
po konsultacji z Radg Pedagogiczng z pisemnym powiadomieniem rodzicéw, co skutkuje
obnizeniem oceny z zachowania,

Uchylony

Uchylony

zostac przeniesiony do réwnolegtego oddziatu.

Uchylony”

5) po ust. 3 dodaje sie ust. 4 w brzmieniu: “Szkota moze wnie$¢ do Sgdu Rodzinnego wniosek o

wglad w sytuacje rodzinng ucznia.”

6) po ust. 4 dodaje sie ust. 5 w brzmieniu: “Dodatkowo na ucznia moze zostaé natozony:

1)
2)
3)

zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych,
zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz,
odwotanie z petnionych funkcji w szkole lub w klasie.”

7) po ust. 5 dodaje sie ust. 6 w brzmieniu: “Uczen moze pracowac nad uniknieciem

konsekwencji wymienionych w ust. 3, 4 i 5 poprzez dodatkowe prace na rzecz szkoty.”

8) po ust. 6. dodaje sie ust. 7 w brzmieniu: “Na poczatku kazdego roku szkolnego dyrektor

szkoty i pedagog szkolny ustalajg liste prac dodatkowych na rzecz szkoty.”

W § 50 dokonuje sie nastepujgcych zmian:

1) ust.3 pkt 9 otrzymuje brzmienie: , usprawiedliwienia kazdej nieobecnos¢ dziecka w szkole za

posrednictwem poczty elektronicznej w Librusie. Usprawiedliwienie musi nastgpi¢ przed

posiedzeniem rady pedagogicznej srodrocznej i rocznej.”

2) ust. 3 po pkt 9 dodaje sie pkt 10 w brzmieniu: ,Rodzice odpowiadajg za stréj i wyglad

swojego dziecka na terenie szkoty.”

W § 51. dokonuje sie nastepujgcych zmian:

1) ust. 2 otrzymuje brzmienie: “Nauczyciel przekazuje rodzicowi informacje o dziecku w

uzgodnionym terminie i po swoich zajeciach.”

2) ust. 3 otrzymuje brzmienie: “Informacje o dziecku nauczyciel moze przekazywac rodzicowi

poprzez dziennik elektroniczny, telefonicznie, pisemnie za posrednictwem poczty.”

W § 52. dokonuje sie nastepujgcych zmian:

1) ust. 3 otrzymuje brzmienie:” Formg zwolnienia ucznia z zajec jest usprawiedliwienie pisemne

wystawione przez rodzicow lub osobe przez nich upowazniong, ktdra zapewni petne

bezpieczenstwo i ztozy pisemne o$wiadczenie.”

W § 54. dokonuje sie nastepujgcych zmian:

1) wust. 1 pkt 5 otrzymuje nowe brzmienie: “wczesniejsze niz przewiduje plan lekgji,

zwolnienie uczniow jest mozliwe jedynie w przypadkach, gdy o takim fakcie uczniowie zostali

zawiadomieni, przez dziennik elektroniczny lub telefonicznie.”

W § 55. dokonuje sie nastepujgcych zmian:

1) ust. 5 otrzymuje nowe brzmienie: “Nauczyciela majgcego dyzur, nieobecnego w szkole,

zastepuje nauczyciel zgodnie z harmonogramem dyzuréow.”

2) ust. 7 otrzymuje nowe brzmienie: “Dodatkowo za wiedzg dyrektora w sprawowaniu opieki

nad swoim dzieckiem w czasie zaje¢, o ktérych mowa w ust. 6. mogg pomagac rodzice.”



3)

4)

5)

1)
2)
3)

4)

5)

1)

poczawszy od ust. 7, w ktérym wystgpita btedna (podwdjna) numeracja, ust. 7 dostaje numer
8.

ust. 8 otrzymuje nowe brzmienie: “Wszystkie zajecia rozpoczynajg sie od sprawdzenia listy
obecnosci.”

ust. 19 otrzymuje nowe brzmienie: “Nauczyciel po ostatniej lekcji w danej klasie | - [l ma
obowigzek odprowadzenia dzieci do szatni i przypilnowania porzgdku podczas ubierania sie.
Dzieci pozostajgce w $wietlicy odprowadzane sg tam przez nauczyciela prowadzacego
ostatnig lekcje.”

W § 59. dokonuje sie nastepujgcych zmian:

w ust. 3 punkt 5 zostaje: uchylony,

w ust. 3 punkt 7 zostaje: uchylony,

ust. 4 otrzymuje nowe brzmienie: “Uczen nieobecny na sprawdzianie pisze prace w terminie
uzgodnionym z nauczycielem. Praca dotyczy semestru, w ktérym uczen byt nieobecny.”

ust. 5 otrzymuje nowe brzmienie: “Uczen, ktéry otrzymat z pracy klasowej ocene
niedostateczng moze jg poprawi¢ w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, jednak nie
pozniej niz do klasyfikacji semestralnej lub rocznej. “

po ust. 5 dodaje sie ust. 5a w brzmieniu: “Uczen moze poprawic¢ kazdg ocene. Czas i forme
poprawy ustala nauczyciel”.

W § 60. dokonuje sie nastepujgcych zmian:

po ust.5 dodaje sie ust. 6 w brzmieniu: “Nauczyciel zobowigzany jest sprawdzi¢ prace ucznia
w terminie do 14 dni roboczych.”

10. W § 63. dokonuje sie nastepujgcych zmian:

1)

ust. 6 otrzymuje nowe brzmienie: “W przypadku prac punktowanych, oceny wystawia sie
przeliczajgc punkty na procenty wedtug nastepujacej skali:

100% - celujacy
99% - 91% - bardzo dobry
90% - 75% - dobry
74% - 51% - dostateczny
50% - 30% - dopuszczajacy

29% - 0% - niedostateczny

11. W § 64. dokonuje sie nastepujgcych zmian:

1)

2)

ust.16 pkt 1 lit. e) otrzymuje nowe brzmienie: “charakteryzuje go wysoka kultura osobista,
kultura stowa; jest taktowny i posiada dobre maniery, dba o piekno mowy ojczystej, jego
stréj jest odpowiedni do miejsca pracy i nauki,”

ust.16 pkt 1 lit. f) otrzymuje nowe brzmienie: “ma wzorowy stosunek do obowigzkéow
szkolnych; jest zazwyczaj przygotowany do lekcji, osigga wyniki w nauce na miare swoich
mozliwosci, zawsze stosuje sie do uwag i polecen nauczyciela dotyczacych dyscypliny pracy
na zajeciach, w Szkole nie korzysta z telefonu komdrkowego ani innych urzadzen
elektronicznych, nie opuszcza budynku Szkoty w czasie lekcji, w okresie jesienno-zimowym
zawsze zmienia obuwie; “



3) ust.16 pkt 2 lit. e) otrzymuje nowe brzmienie: “wyrdznia sie kulturg osobistg, kulturg stowa;
kulturalnie i taktownie zachowuje sie wobec pracownikow szkoty, kolegdw; dba o kulture
jezyka nie uzywajac wulgarnych stédw; jego strdj jest odpowiedni do miejsca pracy i nauki,”

4) ust.16 pkt 2 lit. f) otrzymuje nowe brzmienie: “ma witasciwy stosunek do obowigzkéw
szkolnych; prawie zawsze przygotowuje sie do zajeé, osiggajgc wyniki w nauce na miare
swoich mozliwosci, zawsze stosuje sie do uwag i polecen nauczyciela dotyczacych dyscypliny
pracy na zajeciach; w Szkole nie korzysta z telefonu komérkowego ani innych urzadzen
elektronicznych, nie opuszcza budynku Szkoty w czasie lekcji, w okresie jesienno—zimowym
zZmienia obuwie, “

5) ust.16 pkt 3 lit. ) e otrzymuje nowe brzmienie: “dba o kulture osobista, kulture stowa; zna i
stara sie stosowac na co dzien zasady kulturalnego zachowania sie wobec starszych i
rowiesnikow; nie uzywa wulgarnego stownictwa; jego strdj i wyglad sg odpowiednie do
miejsca pracy i nauki,”

6) ust.16 pkt 3 lit. f) otrzymuje nowe brzmienie: “ma pozytywny stosunek do obowigzkéw
szkolnych; na ogét przygotowuje sie do zajec i osigga wyniki na miare swoich mozliwosci;
wypetnia polecenia i stosuje sie do uwag dotyczgcych dyscypliny pracy na lekcjach; w Szkole
nie korzysta z telefonu komérkowego ani innych urzadzen elektronicznych, w okresie
jesienno-zimowym zmienia obuwie; nie opuszcza budynku w czasie lekcji; “

7) ust.16 pkt 4 lit. e) otrzymuje nowe brzmienie: “stara sie dba¢ o kulture osobista, stowa i
wygladu; nie zawsze jednak kulturalnie odnosi sie do pracownikéw szkoty i rowiesnikow; jego
stownictwo nie jest pozbawione wulgaryzmow, “

8) ust.16 pkt 4 lit. f) otrzymuje nowe brzmienie: “ma przewaznie pozytywny stosunek do
obowigzkdw, ale czesto nie przygotowuje sie do zaje¢, osigga wyniki w nauce ponizej swoich
mozliwosci, przewaznie wypetnia polecenia nauczyciela dotyczgce dyscypliny pracy. W Szkole
nie korzysta z telefonu komérkowego ani innych urzadzen elektronicznych, w okresie
jesienno-zimowym zmienia obuwie. "

9) ust. 16 pkt 5 lit. e) otrzymuje nowe brzmienie: “odznacza sie brakiem kultury osobistej; “
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~

ust. 16 pkt 5 lit. f) otrzymuje nowe brzmienie: “jego jezyk jest wulgarny, lekcewazy obowigzki

szkolne, przewaznie nie przygotowuje sie do lekcji; czesto narusza dyscypline pracy; na

lekcjach upomniany przez nauczyciela nie wykazuje poprawy; opuszcza budynek szkoty w

czasie, gdy powinien w nim przebywac, nie zmienia obuwia w okresie jesienno-zimowym. “

11) ust. 16 pkt 6 lit. e) otrzymuje nowe brzmienie: “wykazuje sie brakiem kultury osobistej;”

12) ust.16 pkt 6 lit. f) otrzymuje nowe brzmienie: “na co dzien uzywa wulgaryzmow, ma
lekcewazacy stosunek do obowigzkdéw szkolnych; notorycznie nie przygotowuje sie do lekcji,
nie reaguje na krytyczne uwagi nauczycieli i wychowawcy. Opuszcza budynek Szkoty w czasie,
gdy powinien w nim przebywac, nie zmienia obuwia;”

13) W § 64. dokonuje sie poprawy numeracji ustepéw wedtug zasady: po ust. 15 jest ust. 13,
ktory staje sie ust. 16,

14) ust. 17 otrzymuje nowe brzmienie: “Roczna ocena zachowania ucznia winna by¢ ustalona z
uwzglednieniem oceny za | semestr. Ocena moze maksymalnie wzrosng¢ lub zmale¢ o dwa
stopnie.”

15) w ust. 17 punkty od 1 do 5 zostajg uchylone.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie dyrektorowi szkoty.



§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
§4

Publikuje sie tekst jednolity statutu.

Przewodniczgcy Rady Pedagogicznej



