Dyrektor Szkoły Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi nr 247 im. Kazimierza Lisieckiego „Dziadka” w Warszawie ogłasza konkurs  na wolne stanowisko urzędnicze - szkolnego inspektora ds. BHP 
Ilość wolnych miejsc –  ¼  etatu (umowa na czas określony w roku szkolnym 2019/2020 do 31 sierpnia 2020r.
Inspektor BHP
Miejsce pracy: Warszawa
Region: mazowieckie
Zakres zadań:
· nadzór nad przestrzeganiem ogólnych i szczegółowych przepisów bhp i ppoż.,
· prowadzenie wstępnych i okresowych szkoleń i instruktażu ogólnego z dziedziny bezpieczeństwa i higieny pracy i ppoż. dla pracowników szkoły.
· bieżące informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrożeniach zawodowych wraz z wnioskami zmierzającymi do usuwania tych zagrożeń,
· dokonywanie oceny ryzyka zawodowego na poszczególnych stanowiskach pracy,
· sporządzanie okresowych sprawozdań i analiz stanu bezpieczeństwa i higieny pracy,
· przeprowadzanie kontroli stanu bhp pomieszczeń  oraz udział w pracach komisji wyznaczonych do odbioru robót budowlanych i przekazywania do użytkowania pomieszczeń,
· udział w pracach zespołów powypadkowych oraz prowadzenie pełnej dokumentacji dot. wypadków przy pracy, wypadków w drodze do/z pracy, chorób zawodowych, itp.,
· udział w opracowywaniu projektów wewnętrznych zarządzeń, regulaminów i instrukcji ogólnych dotyczących bezpieczeństwa i higieny pracy,
· doradztwo w zakresie stosowania przepisów oraz zasad bezpieczeństwa i higieny pracy,
· w sposób rzetelny i fachowy prowadzi dokumentację związana z wypadkami  pracowników oraz uczniów

Wymagania:
· wykształcenie wyższe  z obszaru BHP, mile widziane studia podyplomowe,
· znajomość przepisów z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy oraz przepisów związanych z ochroną przeciwpożarową,
· co najmniej 3-letni staż na analogicznym stanowisku,
· umiejętność obsługi komputera i znajomość komputerowych programów MS Office(Word, Excel, Power Point),
· samodzielność i umiejętność organizacji pracy,
· dokładność, rzetelność, komunikatywność,


Wykaz dokumentów wymaganych od kandydata:
· podanie o zatrudnienie kierowane do Dyrektora Szkoły z zaznaczeniem sygnatury konkursu oraz aktualnym nr telefonu i adresem e-mailowym;
· CV;
· kopia dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie;
· kopia innych dokumentów potwierdzających dodatkowe kwalifikacje i umiejętności;
· własnoręcznie podpisane oświadczenie, że kandydat nie był karany za przestępstwa lub przestępstwa skarbowe oraz, że nie jest prowadzone przeciwko niemu postępowanie o przestępstwa ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe;
· Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszych dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE” i podpisane własnoręcznym podpisem przez kandydata
W/w dokumenty należy złożyć osobiście lub przesłać do dnia 10.11.2019 r. w sekretariacie Szkoły Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi nr 247 ul. Wrzeciono 9 w zamkniętej kopercie  opatrzonej napisem „Nabór kandydatów na stanowisko urzędnicze – inspektor ds. BHP, adres składającego ofertę”
[bookmark: _GoBack]Dokumenty uważa się za dostarczone w terminie, jeżeli wpłynęły na w/w adres do dnia 10.11.2019 r.
Informacja o wyniku naboru podana będzie do publicznej wiadomości na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Szkoły Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi nr 247 oraz na tablicy informacyjnej w budynku szkoły
Oferty otrzymane po terminie nie będą rozpatrywane.

